HABITAT & TERRITOIRES CONSEIL
recrute pour son agence de Dijon
UN(E) CONSULTANT(E) / PATRIMOINE

Mission générale

Sous l'autorité du Directeur d’agence, le titulaire du poste sera chargé des missions suivantes :

# Développer le commercial et le pilotage de prestations de conseil sur les thématiques
patrimoniales (stratégies patrimoniales, projets de développement, politiques
d’entretien, convention d’utilité sociale...)

# Impulser et organiser les démarches de prospection sur le territoire, en lien avec
I'équipe de consultants patrimoine et nos partenaires externes,

# Développer des méthodes, outils et dispositifs d’intervention de la sociéte.

Poste basé a Dijon avec des déplacements a prévoir principalement sur la région
couvrant 'agence.

Qualités personnelles
3 Ouverture d’esprit, capacité a intégrer une vision globale des projets
3 Capacité d’écoute, retranscription des besoins clients
i1 Autonome, réactif, aptitude a prendre des initiatives

3 Aptitude a la synthése et votre aisance relationnelle orale et écrite permettant d'étre
convaincant et efficace

Profil et compétences requises

@ Formation supérieure type Bac + 5 (école d’ingénieur estp ou INSA, cursus
universitaire, master...)

3 Expérience réussie d’au moins 10 ans, acquise notamment au sein d’'une maitrise
d’ouvrage du secteur logement social ou d’'une collectivité en tant que responsable de
patrimoine.

Rémunération et positionnement
3 A partir 420 points selon expérience, poste a temps complet en CDI
@ Position D3 de la grille de classification

Candidatures :
Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur demande, par écrit, accompagnée
d'un C.V. actualisé a l'attention de Marie Maitre,- Direction des Ressources Humaines ou
par mail a recrutement@habitat-territoires.com
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