
Le 21 avril 2009 

 
 

APPEL DE CANDIDATURE INTERNE 
 

LA DELEGATION A L’ACTION PROFESSIONNELLE 
 

recrute: 
 

UN(E) CONSEILLER(E) TERRITORIAL(E) 
Poste basé à la DLAP Rennes 

 
Missions générales :  
 
Dans le cadre de la politique d’action professionnelle de l’Union sociale pour l’habitat et sous l’autorité hiérarchique 
du Délégué à l’action professionnelle, le(la) conseiller(e) territorial(e) anime et coordonne une équipe de deux 
experts thématiques et une assistante, pour la mise en œuvre des trois missions de la DLAP : appui collectif aux 
organismes à travers les Associations Régionales, production d’outils et méthodes au plan national, appui 
individuel aux organismes. 
 
Territoire d’intervention : Bretagne, Pays de la Lo ire. 
 
Plus précisément, il (elle) exerce plusieurs missions :  
 
■ Appui aux Associations régionales dans la préparati on et la mise en œuvre de leur plan d’actions.  

- Soutien sur l’articulation entre les orientations nationales (mandats confiés aux Associations Régionales) et 
les enjeux locaux en matière d’action professionnelle. 

- Identification et coordination des ressources locales et nationales de l’USH pour répondre aux besoins 
d’expertise.  

- Force de proposition auprès des Associations Régionales sur les modalités d’action professionnelle. 
 
■ Appui aux organismes Hlm : dans le cadre de leur projet professionnel ou de démarche interorganismes. 
 
■ Contribution aux orientations et à la mise en œuvre  de l’action professionnelle au plan national 

- Remontée des enjeux et situations locales au comité de coordination de la DLAP 
- Contribution à la définition des axes d’action professionnelle de l’USH et à leur mise en œuvre, notamment 

sur ses champs thématiques d’intervention. 
 

■ Management hiérarchique d’une équipe de 3 personnes  : un expert maîtrise d’ouvrage et accession 
sociale ; une expert rénovation urbaine, politiques locales de l’habitat, habitat spécifique ; une assistante. 
- Coordination du plan de charge des experts, en lien avec les conseillers thématiques nationaux et les 

Directeurs des Associations régionales. 
- Animation et management de l’équipe 
- Pilotage des outils de suivi de l’activité 

 
■ Mission d’expertise sur des champs thématiques de l a DLAP principalement gestion locative et sociale  

- Mise en œuvre des actions professionnelles en appui aux Associations régionales  
- Contribution aux travaux des filières thématiques concernées  
- Appui individuel aux organismes, dans le cadre défini par la DLAP 

 
■ Gestion des locaux de la DLAP Rennes 

- Gestion administrative et logistique, en lien avec la Direction générale des services. 
 
Qualités personnelles :   
■ Animation, esprit d’équipe 
■ Organisation, rigueur 
■ Sens de la communication, qualités relationnelles 
■ Diplomatie 
■ Capacité d’initiative 
■ Capacités d’analyse et de synthèse 
■ Pédagogie 
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Suite 
 
Compétences requises :  
 
Formation supérieure Bac + 5 
Expérience professionnelle et connaissance approfondie du logement social 
Maîtrise des champs thématiques par le biais d’une expérience opérationnelle ou de conseil 
Culture managériale et expérience de la gestion d’équipe 

 
Statut et classification :  
Cadre - poste classé en C2 (grille de classification UNION). 
 
Rémunération :  
A partir de 600 points, selon qualification, aptitudes et expériences. 
 
Les candidatures :  
Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur candidature par écrit, accompagnée d’un CV actualisé à 
l’attention de Marie Maître, Direction des Ressources humaines.(marie.maitre@union-habitat.org). 
Pour toute information complémentaire relative au poste à pourvoir, s’adresser à Nathalie Corlay-Réto au 02-23-40-
16-27. 
 
__________________________________________________________________________ 
Affichage : Ensemble des entités de l’UES Paris - Province 


