
 

 
 

Habitat Formation recrute  
 

 
UN(E) CONSEILLER(E) FORMATION 

(poste en CDI basé à Toulouse) 
 
 
Le poste 
 

Hiérarchiquement rattaché au Directeur général de l’OPCA, le (la) Conseiller(e) formation opère 
sur les régions Midi-Pyrénées, Aquitaine et Limousin. 

 
En liaison et coopération étroites avec les services du siège national de l’OPCA, il (elle) assure : 
 
• l’information et le conseil de proximité (nombreux déplacements) aux entreprises et aux 

salariés sur le fonctionnement, le financement et l’utilisation des différents dispositifs de la 
formation professionnelle  

• l’organisation et l’animation de réunions collectives pour les entreprises adhérentes, 
• la coopération avec les échelons organisés des branches professionnelles composantes de 

l’OPCA au niveau territorial, 
• le repérage d’initiatives d’entreprises intéressantes, leur analyse et leur description à des fins 

de diffusion à tout ou partie des entreprises adhérentes de l’OPCA, 
• la représentation institutionnelle de l’OPCA, en particulier auprès des Conseils régionaux, des 

DRTEFP et DDTEFP, 
• la négociation de financements extérieurs et le suivi des dossiers correspondants. 

 
 
 
Compétences requises 
 

• Bonne connaissance du droit de la formation professionnelle 
• Capacités d’analyse et de synthèse 
• Sens de l’organisation 
• Esprit d’équipe, capacité à travailler en réseau 
• Aisance relationnelle, sens de la négociation, du contact 
• Discernement dans l’appréciation des personnes et des situations 
• Bon niveau d’expression écrite et orale 
• Rigueur, droiture, disponibilité, équilibre émotionnel 
• Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint) 

 
 
 
Candidatures à adresser à : daniel.vatant@habitat-formation.fr 
 
 
 
 


